
人間・労使関係自主研究会 ２０２６年６月例会のご案内

【講座概要】

前回開催時と同テーマでお話しすることとなりました。労働判例は毎月のように更新されており、

多忙な社労士の先生方にとって、膨大な裁判例から実務上、特に重要かつ影響力の大きい事案

を的確に選別し、内容を把握することは容易ではありません。そこで本講座では、最新判例の中

から、社労士の先生方の実務において「顧問先へのアドバイス」や「トラブルの予防・解決」に直結

する重要裁判例を厳選して、お伝え致します。弁護士の視点から、裁判の背景・争点・結論を整理

するだけでなく、実務上の留意点やリスク管理のポイントまで踏み込んで解説致します。

日々の業務の質を一段高めるための知識を効率的に習得しましょう。

 ６月例会は、企業側の労働事件、企業法務を専門にされておられる弁護士の前川先生にご登壇頂

きます。２０２４年６月同様に、今回も重要な判例を厳選してお話し頂きますので、労務相談の実務に

活かして頂けるのではないでしょうか。当自主研会員以外の方も有料で参加して頂ける公開講座です

ので、お知り合いの方をお誘い合わせの上、ご一緒のご参加も大歓迎です。ぜひ、ご参加ください。

２０２６年６月吉日
人間･労使関係自主研究会
会員各位 代表幹事 香山 晃子

まえかわ ひろき

講師 前川 宙貴氏（弁護士）
弁護士法人 天満法律事務所

【講師プロフィール】

2009年 3月 京都大学法学部卒業

2011年 3月 京都大学法科大学院卒業

2012年12月 弁護士登録,弁護士法人天満法律事務所入所

日本労働法学会会員、日本CSR普及協会会員、京都大学法科大学院非常勤講師

企業側で労働問題の予防と解決を主たる取扱業務とし、経営者の心に寄り添った

相談スタイルをモットーとする。

大阪の中小企業を元気にするために社労士の皆様と労働問題研究会を定期開催中

最新版弁護士が選ぶ社労士として
知っておきたい重要労働判例この１年

日 時 ２０２６年６月２５日（木） １８：３０～２０：３０

会 場 大阪府社会保険労務士会館 ３階大会議室（Ｚｏｏｍ併用）
参加費 前期会費（Ｒ８．４月～９月：５,０００円）以外の負担はありません。

申 込 ６月１８日（木）までに「調整さん」で例会 ・ 懇親会の出欠と参加方法を入力してください。

調整さんのＵＲＬ ⇒ ①会場出席○ ・ Zoom出席△ ・ 欠席✕ ／ ②懇親会参加〇 ・ 不参加✕

ＺｏｏｍのURLは、６月２４日（水）までにメールで送信します。 

※締切日までに入力がない場合は欠席されるものとして取り扱いますが、極力入力をお願いします。

備 考 例会後、講師ご出席の懇親会を予定しています。（会費３,０００円）

※懇親会に参加される予定の方が、当日キャンセルされた場合、原則として会費を頂戴します。

【お問い合せ】メール： info@ningenroshi.org 電話： 070-6500-0426 （代表幹事 香山 晃子）
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