
人間・労使関係自主研究会　 ２０２５年３月例会のご案内

日　　時 ２０２５年３月１３日（木）18：30～20：30
会　　場 大阪府社会保険労務士会館３階 大会議室（Zoom併用）

参  加  費

出欠連絡

後期会費（１０月〜３月：５,０００円）以外のご負担はありません。

※例会後に講師ご出席の懇親会があります。（懇親会費3,000円）

３/７（金）までに「調整さん」で出欠と参加方法を入力して下さい。
調整さんのＵＲＬから ⇒ 会場出席○ ・ Zoom出席△ ・ 欠席×を選択

Zoom URL ３/１２（水）までにURLをメールで送信します。

お  願  い

　　

発熱やカゼの症状があるときは、会場出席を見合わせてください。
会場出席と入力した後でも変更連絡なしでZoomで出席してもかまいません。

【お問い合せ】メール info@ningenroshi.org 電話 070-5658-6199（代表幹事 伊丹匡哉）

　３月例会は当自主研究会会員の小栗先生にご登壇頂きます。先生は所属される和歌山会の他、多方

面で活躍されています。

　今回お話し頂く労働相談は社会保険労務士にとって重要な業務です。開業すれば関与先や労働者か

らの労働相談は必ずあるでしょう。毎年のように法改正があり、人々の意識や労働環境も変化していま

す。そして法律論だけでは人は解決に向かえませんし、答えは一つとは限らない難しさもあります。

　労働相談にどのような心構えで、いかにアプローチしていくのか、共に学びましょう。

                                                                                                   　　　　　　　　　　　　 ２０２５年２月２８日
　人間･労使関係自主研究会
　会員各位　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　              代表幹事　伊丹 匡哉

　　　　    おぐり    　ともこ　 

講師 小栗　知子 氏  (当会会員)
小栗国際労務事務所  特定社会保険労務士

【プロフィール】

和歌山県の草分けの社会保険労務士事務所に通算約10年間勤務

し、労働分野等の実務を経験。法律知識、判例、届け出の要件等、本

を読むだけでは身に付けられない「生きた知識」を学ぶ。その後、一般

企業での人事労務と経営実務に携った経験を活かし、2010年、小栗

労務事務所（現在小栗国際労務事務所）を立ち上げる。法の無知で苦

しむ人の無い社会づくりに奮闘している。日々、労働相談や経営相談

に応じている傍ら、民事調停員、司法委員として司法の場でも活動し

ています。

　社会保険労務士のための労働相談の現状と実務

【講師より】

　つたない経験ですが、私なりの労働相談を受けた時の視点とポイントをご説明します。
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